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Bernd Lindecke

Christlicher Unternehmer
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P!hre Vistenkarte und das Fir
menpapler weisen neben dem
Firmenzeichen  sinen  stiisierten
Fisch auf, das Symbol des christi-
chen Glaubens. Was bedeutet

far Ihre Firma?

Bernd Ich bin immer
christlich orientiert und immer
Mitglied der Kirchengemeinde
gewesen und daher begreife ich

LIPPISCHE RUNDSCHAU
im Gesprich

Bemd Lindecke

mich als christlicher Unternchmer.
Das sagt dieses Symbol aus. Und
0 besichen meine Frau Cornelia
und ich seit zwolf Jahre
Voriagutreten der i
len nigung _christlicher
Geschattsteute: (VG

Wi kam es dazu?

Angeregt durch
Familie Peter Essmann wurden
wir auf die IVCG aufmerksam. Die

reinigung besteht seit 1960 und
ist im deutschsprachigen Raum an
rund 70 Orten vertreten. Sie ist
streng Oberkonfessionell und nicht

etwa ein Gemeindeersatz. Sie lidt
ihre Mitglieder zu Vortragsveran-
staltungen_ ein, die_hier in Bad
Salzufien im Hotel Maritim statt-
finden

?Wte &uBert sich christiiche
Unternehmerschaft In der tagi-
chen Arbait?

decke: Wissen Sie, der

Mench "t zor "L

ist mir ein Anliegen, und wenn das
ritberkommt, dann ist das positiv

9 We ikt Ive chistiche Gesin-
£ nung in Untemehmertre

Bernd Lindecke: Bei Geschafts-
kunden beobachte ich anfangs
zumelst sine kurzzsitige Zurdck-
ung, die jedoch schnell nach-
Andererseits kommt es in
Frankreich hin und wieder zu
Irritationen. Da st der Fisch nim-
lich das Zeichen der Zeugen Jeho-
vas. Im Ubrigen wird der Konflikt
zwischen Management und Christ-
sein nur von auf geschen. In
Wirklichkeit existiert er gar nicht.

P Qiondors Sio sich v em
ten Testament oder am Neuen
Tostaant?

ng Ich_orienteire

mich mehr am Neuen Testament.

Das hochste Gebot ist die Nachs-

tenliebe, un st personliches

Engagement natdrlich wichtiger

als einen Scheck irgendwo hinzu-
hicken.

an der Doimler-
e zur Herstellung

jerem Gebiet

Bernd Lindecke im Gespréch mit einem seiner Mitarbei-
ter. Lindecke hot fir olle seine Angestelien ein Jaht vor

9 Was hat Sio dazu bowogen, o
vor dem

lindecke in vorderster Reihe: Als erstes Handwerksunternehmen in der R
in Johe vor dem gesetzichen Start —

arbeiter ein. Uber seine unternehmerischen Vorstllungen
sproch Bernd Lindecke mit lRMiatbewar Bernard Ostersiek.

dung selbst verdieat.

sneg die private i ©Wie sieht
ihrer Firma einzutahren? £ Vision aus?
Bernd_Lindecke: Weil es ein

Riesenthema _ist, Personal ans

.rnehmen zu binden. Das tra-
ditionelle Bild des Unternehmers
stimmt nicht mehr, Jeder Arbeit-
geber ist heute darum bemiht, mit
allen Moglichketen gute Mitarbei-
ter im Betrieb zu halten. Auer-
dem hat sich meine Belegschaft
mit der Rentabilitatssteigerung
des Jabres 2000 diese Entschei-

Bemd Lindecke: Menschlich an
sich arbeiten, technologisch mehr
jen, innovative Lasung
catewickeln ad = do m
Belastungen bel der Unterneh-
mensnachfolge sollten ertriglicher
en.

9 Slctwort Untemehmensnach-
folge. Haben Sie da schon Vor-
stollungen?
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Bend Lindecks: Ich habe das
o GRCk mnbv. mein Hobby,
meinen Beruf e Lei
Yol

2u konnen. Und ich bin

Mgllch ‘mit Freude bei der Arbeit

n wenn man nicht sel

Nachfolge sind viele Moglichkei-
ten vorstellbar. Da muss der rich~
tige Zeltpunk! kanien, Ober den
ich mir aber keine Sorgen mache,

a ich alle meine Sorgen im Gebet
abgebe.




